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 ส ำนกังำนกำรเงินนกัเรยีน 
องคก์รชว่ยเหลอืดำ้นกำรเงินส ำหรบันกัเรยีนและครอบครวัทีม่ฐีำนะยำกจน 

ขอ้แนะน ำกำรกรอกและยืน่ใบสมคัรเขำ้รว่มโครงกำรชว่ยเหลอืดำ้นกำรเงินส ำหรบันกัเรยีน 

ค ำเตอืน 

ขอ้มูลส่วนตวัในใบสมคัรฉบบันีจ้ะถูกน ำไปใชเ้พือ่ประเมนิคณุสมบตัขิองผูส้มคัรขอรบัควำมชว่ยเหลอืดำ้นกำร 
เงินและประเมนิระดบักำรใหค้วำมช่วยเหลอืทีเ่หมำะสม 
กำรไดม้ำของทรพัยส์นิ/ผลประโยชนเ์กีย่วกบัเงินโดยกำรหลอกลวงนัน้ถอืเป็นควำมผดิ 
ผูใ้ดก็ตำมทีก่ระท ำควำมผดิจะตอ้งระวำงโทษจ ำคกุสูงสุด 10 ปี ตำมกฎหมำยว่ำดว้ยเร ือ่งกำรโจรกรรมทรพัยส์นิ 
บทบญัญตัทิี ่210 

 

ขอ้แนะน ำส ำคญั 
I. ขอ้มูลทัว่ไป 
 กรณุาใชป้ากกาหมกึสดี าหรอืน า้เงนิกรอกแบบใบสมคัรใหช้ดัเจนและกรอกสว่นที ่I ถงึ VIII 

ตามค าแนะน าทีร่ะบุไวใ้นใบสมคัรเขา้รว่มโครงการฯและขอ้แนะน านี ้

II. ขอ้แนะน ำส ำหรบักำรส่งเอกสำรประกอบ 
 ส าเนาเอกสารประกอบที่ตอ้งส่ง (เชน่ เอกสารประจ าตวั, เอกสารประกอบการแยกกนัอยู/่หยา่ 

(ส าหรบัครอบครวัพ่อหรอืแม่เลีย้งเดีย่ว), เอกสารหลกัฐานรายไดต้่อปี ฯลฯ ) โปรดดูรายละเอยีดในย่อหนา้ที ่9.2 
ของขอ้แนะน านี ้โปรดทราบวา่ผูส้มคัรจะตอ้งจดัเตรยีมเอกสารประกอบทีจ่ าเป็น 
มฉิะน้ันส านักงานการเงนินักเรยีน(SFO) จะไม่สามารถด าเนินการสมคัรใหไ้ด ้

 โปรดปฏบิตัติามค าชีแ้นะทีร่ะบุไวใ้น "ใบปะหนา้ส าหรบัเอกสารประกอบ" [SFO 108] 
และสง่ส าเนาเอกสารประจ าตวัของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวั (รวมถงึผูป้กครองทีไ่ดร้บัการดแูลจากผูส้มคัร 
(ถา้ม)ี) ทีอ่า้งสทิธิใ์นใบสมคัร พรอ้มกบัส าเนาหลกัฐานเอกสารอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการสมคัร 

กำรกรอกใบสมคัรเขำ้รว่มโครงกำร 

1. ส่วนที ่I รำยละเอยีดของผูส้มคัร 
(ผูส้มคัรจะตอ้งเป็นบดิา มารดาหรอืผูป้กครองของนักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ (ตามขอ้บญัญตัภิายใตก้ฎหมายการปกครองผูเ้ยาว ์
บทบญัญตัทิี ่13))  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 
 

 

 

กรุณากรอกชือ่-
นามสกุลโดยเร ิม่จากชอ่งแรกและเว ้
นชอ่งว่างระหว่างค า 

ผูส้มคัรจะตอ้งกรอกขอ้มูลทีอ่ยู่ทีส่ามารถตดิต่อไดใ้หถู้กตอ้ง 
มฉิะน้ันSFO จะไม่สามารถตดิต่อกบัผูส้มคัรไดท้างจดหมาย 
หากผูส้มคัรสามารถยนืยนัขอ้มูลสถานทีพ่กัอาศยัหลงั 
จากส่งใบสมคัรไดเ้ท่าน้ัน กรุณาแจง้ SFO 
ทราบขอ้มูลทีอ่ยู่ใหม่เป็นลายลกัษณอ์กัษรเมือ่มทีีอ่ยู่แลว้ 
ทัง้นีห้ากผูส้มคัรมิไดพ้กัอาศยัอยู่ในฮ่องกง 
กรุณาระบุขอ้มูลทีอ่ยู่ทีส่ามารถตดิต่อไดใ้นอนาคตดว้ย 

กรณุากรอกสถานภาพสมรสระหวา่งวนัที ่
1.4.2022 ถงึ 31.3.2023 ทัง้นีห้ากผูส้มคัร   
“แต่งงานแลว้” กรณุาใส ่“” 
ในชอ่งวา่งถดัจากขอ้ (A) 
และใหข้อ้มูลของคู่สมรสในสว่นที ่2 ของใบสมคัร 

กรุณากรอกหมายเลขโทรศพัทใ์นฮ่องกงของผูส้มคัร เพือ่อ านวยความสะดวกแก ่SFO 
ในการแจง้ยนืยนัการไดร้บัใบสมคัรและขอ้มูลการจา่ยเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง (ถา้ม)ี ทาง SMS 

หากผูส้มคัรเป็นพ่อแม่เลีย้งเดีย่วระหว่างวนัที ่1.4..2022 ถงึ 31.3.2023 กรุณาท าตามตวัอย่างดา้นล่างนี ้
โดยใส่ “” ในชอ่งว่างถดัจากขอ้ (B) แลว้ ลบสถานะทีไ่ม่ใชอ่อก 

กรุณากรอกหมายเลขบตัร HKID 
ตามตวัอย่างทีแ่สดงไวใ้นชอ่งว่าง 

หากผูส้มคัรมใิชผู่ถ้อืบตัรประชาชนฮ่องกง 
กรุณาใหเ้อกสารประจ าตวัประเภทอืน่พรอ้มกบัหมายเลขตา
มทีร่ะบุไวใ้นย่อหนา้ที ่1.1 ของขอ้แนะน านี ้  

2023 / 24 

 

ผูส้มคัรทีไ่ม่ใส่ “” ลงในกลอ่ง จะไม่ไดร้บัแบบฟอรม์ใบสมคัรแบบพมิพล์ว่งหนา้ในรูปแบบกระดาษจาก SFO ในปีการศกึษาหนา้ 
เพือ่อ านวยความสะดวกในการส่งใบสมคัรทางอเิล็กทรอนิกส ์ ทาง SFO จะออกรหสัการเขา้ถงึเพือ่รบัแบบฟอรม์ใบสมคัรอเิล็กทรอนิกสท์ีก่รอกไวล้ว่งหนา้ทางออนไลน ์
และขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งอืน่ ๆ ใหแ้กผู่ส้มคัรทีเ่กีย่วขอ้งจากชดุต่าง ๆ ตัง้แต่ประมาณกลางเดอืนมนีาคม 2024 
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1.1 หากผูส้มคัรมใิชผู่ถ้อืบตัรประชาชนฮ่องกง กรณุากรอกขอ้มูลลงในหวัขอ้ “เอกสารประจ าตวัอืน่ๆ” โดยใชร้หสัดงัต่อไปนี ้
รวมทัง้ ใหห้มายเลขของเอกสารประจ าตวัอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งและส าเนาของเอกสารดงักล่าว 

หนังสอืเดนิทาง 0 2 ใบอนุญาตกลบัเขา้ประเทศ 0 3 หนังสอืรบัรองยนืยนัตวัตน 0 4 

เอกสารยนืยนัตวัตน 0 5 ใบอนุญาตเขา้ประเทศ 0 6 

เอกสารยนืยนัรหสับตัรประชาชนเพือ่ขอท าวซีา่ 
0 7 

ใบอนุญาตเดนิทางเทีย่วเดยีว 

0 8 

เอกสารยนืยนัตวัตนจากแผ่นดนิใหญ ่

0 9 อืน่ ๆ 9 9 

2. ส่วนที ่2 รำยละเอยีดของสมำชกิครอบครวัและโครงกำรควำมชว่ยเหลอืดำ้นกำรเงินทีจ่ะลงสมคัร 

2.1 คู่สมรส นักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ และบุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยัอยู่กบัครอบครวั 
 

 

 
 
                                                                 
                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 

หากนักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการ/บุตรทีย่งัไม่ไดแ้ตง่งานซึง่อาศั
ยอยูก่บัครอบครวัน้ันมใิชผู่ถ้อืบตัรประชาชนฮ่องกง 
กรณุาใหเ้อกสารประจ าตวัประเภทอืน่พรอ้มกบัหมายเลข
ตามทีร่ะบุไวใ้นยอ่หนา้ที ่1.1 ของขอ้แนะน านี ้

กรณุากรอกหมายเลขบตัร 
HKID/หมายเลขใบสตูบิตัรของนักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงกา
ร/บุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยัอยู่กบัครอบครวัทีร่ะบุไวใ้น
ใบสมคัรตามตวัอยา่งทีแ่สดงไวใ้นชอ่งว่าง 
และท าการจดัส่งส าเนาเอกสารประจ าตวัทีเ่กีย่วขอ้ง (ถา้ม)ี 

กรุณากรอก หมายเลขบตัร HKID 
คู่สมรสทีร่ะบุใบแบบฟอรม์ตามตวั
อย่างทีแ่สดงไวใ้นชอ่งว่าง   

กรุณากรอกชือ่-
นามสกุลโดยเร ิม่จากชอ่งแรกแล
ะเวน้ชอ่งว่างระหว่างค า 

หากคู่สมรสของคุณมใิชผู่ถ้อืบตัรประชาชนฮ่องกง 
กรุณาใหเ้อกสารประจ าตวัประเภทอืน่พรอ้มกบัหมายเลขตาม
ทีร่ะบุไวใ้นย่อหนา้ที ่1.1 ของขอ้แนะน านี ้

หากผูส้มคัรประสงคท์ี่จะสมัครเพื่อขอความชว่ยเหลือดา้นการ 
เงินส าหรบับุตรในปีการศึกษา 2023/24 (ไดแ้ก ่KCFRS, Grant-
KG, TA, STS, DAEFR / DYJFR และ FR(FAEAEC)) กรุณาใส่  
“” ล ง ใ น ช่ อ ง ที่ เ ห ม า ะ ส ม ภ า ย ใ ต ้ข ้อ ที่  5, 8 แ ล ะ  9 
ทัง้นีห้ากบุตรทีย่งัไม่ไดแ้ต่งงานก าลงัศกึษาอยู่ในสถาบนัอุดมศกึษ
า ระหว่างปีการศึกษา 2023/24 กรุณาเลือกที่ “ไม่ตอ้งการ” 
ภายใตห้วัขอ้ “สมคัรแผนตา่ง  ๆ” 

หากผูส้มคัรตอ้งการขอความชว่ยเหลอืทางการเงนิส าหรบันักเรยีนระดบักอ่นประถมศกึษา (รวมถงึ (1) KCFRS และ (2) ทุนอนุบาล) กรุณาดใส่เคร ือ่งหมาย “” 
ในชอ่ง ผูส้มคัรนักเรยีน KG ทีม่สีทิธิ ์(K1-K3) จะไดร้บัการยกเวน้ค่าธรรมเนียมภายใต ้KCFRS (ถา้ม)ี และทุนอนุบาล เด็กทีม่สีทิธิไ์ดร้บับรกิารดูแลเด็กตลอดทัง้วนั 
(N1 & N2) จะไดร้บัการยกเวน้ค่าธรรมเนียมภายใต ้KCFRS เท่าน้ัน 
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2.1.1 หากผูส้มคัรมบุีตรทีย่งัไม่ไดส้มรสซึง่อาศยัอยู่กบัตนมากกว่า 4 คน กรณุาใหข้อ้มูลของบุตรเหล่าน้ันในรปูแบบเชน่เดยีวกบัหมวด B 
ภายใตส้ว่นที ่II ของใบสมคัรโดยการแนบเอกสารแยกตา่งหากพรอ้มลายเซน็ของผูส้มคัร 
ทัง้นีจ้ะตอ้งจดัท าส าเนาเอกสารยนืยนัตวัตนของบุตรทีย่งัไม่ไดส้มรสมาพรอ้มกบัใบสมคัรดว้ย 

2.1.2 คู่สมรสและบุตรของผูส้มคัรทีไ่ดร้บั ความชว่ยเหลอืดา้นประกนัสงัคมแบบครอบคลุม (CSSA) จะไม่นับว่าเป็น ‘สมาชกิครอบครวั’ 
ภายใตก้ารค านวณรายไดค้รอบครวัทีป่รบัแลว้ (AFI) 

2.1.3 นักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการทีผ่่านการเห็นชอบใหไ้ดร้บัการสนับสนุนทางการเงนิในส่วนของค่าต าราเรยีน ค่าอนิเทอรเ์น็ตส าหรบัใชท้ีบ่า้น 
และค่าเดนิทางส าหรบันักเรยีนซึง่รวมถงึการบรกิารรบัส่งฟรจีากองคก์รภาครฐัหรอืเอกชนหรอืจากโรงเรยีนต่าง ๆ 
จะตอ้งไม่สมคัรขอรบัความชว่ยเหลอืประเภทเดยีวกนัผ่าน SFO องคก์รเหล่านีป้ระกอบดว้ยโรงเรยีนต่าง ๆ, SWD, EDB, 
สมาคมจอ๊กกีฮ่้องกง, บรษิทัขนส่งสาธารณะ เป็นตน้ 
หากมีการพบเจอในภายหลงัว่านักเรยีนเขา้รว่มโครงการก าลงัหาผลประโยชนท์บัซอ้น ผูส้มคัรจะตอ้งรบัผดิชอบคนืเงนิส่วนเกนิโดยทนัท ี
ตามค ารอ้งของ SFO 

2.1.4 ผูส้มคัรตอ้งกรอกขอ้มูลระดบัช ัน้ทีบุ่ตรของท่านก าลงัศกึษาอยู่ในปีการศกึษา 2023/24 โดยใชร้หสัดงัต่อไปนี ้

2.1.5 หากผูส้มคัรประสงคจ์ะแกไ้ขรายละเอยีดใบสมคัรหลงัจากส่งใบสมคัรเขา้รว่มโครงการฯ 
(รวมถงึการสมคัรโครงการอืน่เพิม่เตมิ/แกไ้ขเปลีย่นแปลงโครงการทีไ่ดส้มคัรไปแลว้) กรุณายืน่ค ารอ้งเป็นลายลกัษณอ์กัษรพรอ้มอธบิายเหตุผล 
จากน้ันส่งมาที ่SFO ภายใน 30 วนันับจากวนัทีท่ าการจดัส่งเอกสารใบสมคัร 
โดยการสมคัรโครงการอืน่เพิม่เตมิ/การแกไ้ขเปลีย่นแปลงโครงการจะสมคัรน้ัน ผูส้มคัรจะตอ้งลงนามพรอ้มกบัระบุหมายเลขใบสมคัร/หมายเลขบตัร 
HKID ของผูส้มคัร ซึง่การสมคัรเหล่านีจ้ะใชเ้วลาในการด าเนินการยาวนานกว่า โปรดทราบว่า 
การสมคัรขอรบัความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิทีล่่าชา้จะไม่ไดร้บัการพจิารณา  ดว้ยเหตุนี ้
ผูส้มคัรจงึควรตรวจสอบใหร้อบคอบว่าไดเ้ลอืกโครงการทุกโครงการทีต่นประสงคจ์ะสมคัรขอรบัความชว่ยเหลอืแลว้หรอืไม่กอ่นส่งใบสมคัร 

2.2 เงนิชว่ยเหลอืค่าอนิเทอรเ์น็ต (SIA) 
ผูส้มคัรไม่จ าเป็นตอ้งสมคัรเรยีน SIA 
ซึง่ตัง้อยู่บนครอบครวัและเหมาะส าหรบัครอบครวัทีม่นัีกเรยีนระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษาเท่าน้ัน 
ครอบครวัจะไดร้บัเงนิชว่ยเหลอืหากพวกเขาสามารถผ่านเกณฑก์ารประมาณการรายไดแ้ละนักเรยีนผูเ้ขา้รว่มโครงการมคีุณสมบตัิ
ตรงตามเกณฑค์ุณสมบตัสิ าหรบั SIA เงนิชว่ยเหลอืนีไ้ม่สามารถใชไ้ดก้บัครอบครวัทีม่นัีกเรยีนระดบักอ่นประถมศกึษาเท่าน้ัน 

 

 

2.3 ผูป้กครองทีไ่ดร้บัการดูแลจากผูส้มคัร 

2.3.1 ผูป้กครองทีไ่ดร้บัการดูแลจากผูส้มคัร หมายถงึ บดิามารดาของผูส้มคัรซึง่รวมถงึพ่อตาแม่ยายซึง่มใิชผู่ท้ีไ่ดร้บั CSSA ณ 
เวลาทีย่ืน่ส่งใบสมคัร โดยตลอดปีการประเมนิตามปกต ิ (1 เมษายน 2022 ถึง 31 มีนาคม 2023) 
ผูป้กครองทีไ่ดร้บัการดูแลจากผูส้มคัรจะตอ้งไม่เป็นลูกจา้งและเขา้เกณฑเ์งือ่นไขใด ๆ ดงัต่อไปนีอ้ย่างนอ้ย 6 เดอืน 

(A) อาศยัอยู่กบัครอบครวัของผูส้มคัร หรอื 
(B) อาศยัอยู่ในเคหะสถานทีผู่ส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัรเป็นเจา้ของหรอืเชา่อยู่ หรอื 

(C) อาศยัอยู่ในบา้นพกัคนชราโดยผูส้มคัรหรอืคู่สมรสของผูส้มคัรเป็นผูอ้อกค่าใชจ้า่ยทัง้หมด หรอื 
ผูส้มคัรหรอืคู่สมรสเป็นผูส้นับสนุนทัง้หมด 

หมำยเหต:ุ ผูส้มคัรหรอืคูส่มรสจะตอ้งดูแลพ่อแม่ของพวกเขำต่อเน่ืองในปีกำรศกึษำ 2023/24 
และรูปแบบกำรดูแลนัน้จะตอ้งคลำ้ยคลงึกนักบัรูปแบบในปีกำรประเมนิ นอกจำกนัน้ 
เน่ืองจำกจ ำนวนของสมำชกิในครอบครวัอำจจะสง่ผลโดยตรงตอ่ระดบักำรใหค้วำมชว่ยเหลอืทีค่รอบครวัของผูส้มคั
รจะไดร้บั ดงันัน้กรุณำจดัสง่ใบสมคัรทีส่มบูรณพ์รอ้มหลกัฐำนเอกสำรส ำหรบักำรใหก้ำรดูแลพ่อแม่ (เชน่ 
สญัญำเชำ่ หลกัฐำนทีอ่ยู่พกัอำศยั หรอืใบเสรจ็รบัเงินของบำ้นพกัคนชรำ เป็นตน้) ใหก้บั SFO ทำงไปรษณีย ์  

2.3.2 กรณุายืน่ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนของบดิามารดาทีอ่ยู่ในอุปการะทีร่ะบุในแบบฟอรม์ 

(i) ศูนยด์ูแลเด็กเล็กตลอดทัง้วนั   N 1   

 (กลุ่มอายุ 0-2 ปี)     

(ii) ศูนยด์ูแลเด็กเล็กตลอดทัง้วนั  N 2   

(กลุ่มอายุ 2-3 ปี)     

(iii) เนอสเซอรใีนโรงเรยีนอนุบาล  K  1   

(iv) ช ัน้ตน้ในโรงเรยีนอนุบาล  K  2   

(v) ช ัน้ปลายในโรงเรยีนอนุบาล  K  3   

(vi) ประถมศกึษาปีที ่1 ถงึ 6  P  1  /  P  2  /  P  3  /  P  4  /  P  5  /  P  6   

(vii) มธัยมศกึษาตอนตน้ช ัน้ปีที ่1 ถงึ 3  S  1  /  S  2  /  S  3               

(viii) มธัยมศกึษาตอนปลายช ัน้ปีที ่4 ถงึ 6  S  4  /  S  5  /  S  6               

(ix)
 ประกาศนียบตัรการศกึษาประยุกต/์ปร
ะกาศนียบตัรยีจ่ีน้ 

 Y  J   

(x) อืน่ๆ (เชน่ ระดบัอุดมศกึษา)  O  L   

ส าหรบัครอบครวัทีไ่ม่ตอ้งกำร SIA 
โปรดใส่เคร ือ่งหมาย “” ในชอ่งทีใ่หม้า 
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3.      ส่วนที ่III  ทีอ่ยู่สถำนทีพ่กัอำศยั 

3.1 ผูส้มคัรจะตอ้งใหข้อ้มูลทีอ่ยู่สถานทีพ่กัอาศยัในส่วนนี ้เพือ่ว่า SFO 
จะไดส้ามารถเตรยีมด าเนินการเยีย่มบา้นส าหรบัผูส้มคัรทีผ่่านการคดัเลอืก 
หากทีอ่ยู่ทีพ่กัอาศยัของผูส้มคัรเป็นทีอ่ยู่เดียวกบัทีอ่ยู่ส าหรบัจ่าหนา้จดหมายทีใ่หไ้วใ้นส่วนที ่I ของใบสมคัร 
ผูส้มคัรก็ไม่จ าเป็นตอ้งกรอกสว่นนี ้

4.      ส่วนที ่IV รำยไดข้องครอบครวั 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

หากผูส้มคัร 
คูส่มรสของผูส้มคัรหรอืบุตรทีย่งัไม่ไดแ้ต่งงา
นซึง่อยู่อาศยักบัครอบครวัเป็น 
ผูว้่ำงงำนในระหว่างชว่งระยะการประเมนิ 
โปรดกรอกขอ้ความในชอ่งว่างดงัตวัอย่างตอ่ไ
ปนี ้

ผูส้มคัรควรอ่านวรรค 2.3.1 (A), (B) และ (C) 
ใหร้อบคอบและใส่ “” ในชอ่งว่างทีเ่หมาะสม 

โปรดใส่ “” ลงในชอ่งว่างทีเ่หมาะสม ถา้ใช ่โปรดขา้มส่วน ‘D’ ถา้ไม่ใช ่
โปรดท าการกรอกส่วน ‘D’ ใหส้มบูรณแ์ละดวูรรค 2.3.1 ของหมายเหตฉุบบันี ้

กรุณากรอกขอ้มูลส่วนตวัของบดิามารดาทีอ่ยู่ในอุปการะและส าเ
น าบั ต รปร ะจ าตั ว ปร ะชาชนของของพวกเขา ( เช่น 

บัตรปร ะจ าตัวปร ะชาชนป ร ะ ก สมาร ท์ ฮ่ องกง ) 
และเอกสารประกอบทีพ่สิูจนก์ารอุปการะบดิามารดา(ถา้ม)ี 

จ านวนเงนิทัง้หมดใชส้ าหรบัอา้งองิเท่าน้ัน SFO 
จะประเมนิสทิธิข์องครอบครวัส าหรบัการใหค้วามชว่ยเหลอืดา้นการเงนิแกนั่กเรยีนและระ
ดบัความชว่ยเหลอืตามการค านวณ AFI ดงัระบุในวรรค 3 ของขอ้แนะน านี ้

กรุณาระบุรายไดท้ัง้หมด (จ านวนเต็มไม่มจีุดทศนิยม) ในชว่งระยะตัง้แตว่นัที ่1 เมษายน 2022 ถงึ 31 
มนีาคม 2023 SFO จะไม่ยอมรบัจ ำนวนโดยประมำณ ดงันัน้จงระบุตวัเลขตำมจรงิ 
ส าหรบัแหล่งรายไดอ้ืน่ เชน่ รายไดจ้ากการใหเ้ชา่ (ดหูวัขอ้ 11 ภายใต ้“รายการทีจ่ าเป็นตอ้งรายงาน” 
ในวรรค 4.1 ของหมายเหตุฉบบันี)้ เงนิชว่ยเหลอืจากบุตรทีไ่ม่ไดอ้าศยัอยู่กบัครอบครวั/ญาต/ิเพือ่น 
คา่เลีย้งดหูรอืก าไรจากการลงทุน กรุณาระบุจ านวนเงนิตามตวัอย่างต่อไปนี ้

หากพ่อแม่ทีอ่ยู่ในอุปการะมใิชผู่ถ้อืบตัรประชาชนฮ่องกง
กรุณาใหเ้อกสารแสดงตวัตนประเภทอื่นพรอ้มกบั
หมายเลขตามทีร่ะบุไวใ้นย่อหนา้ที ่1.1 
ของหมายเหตฉุบบันี ้

assistance and its assistance level according to the AFI mechanism stated in Paragraph 4 of Section A.   
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4.1 ประเภทของรายไดท้ีค่รอบครวัไดร้บัทัง้จากภายในและภายนอกฮ่องกงทีจ่ะตอ้งรายงานน้ันแสดงรายการไวต้ามขอ้มูลอา้งองิดา้นล่าง 
ส าหรบัการจดัท าหลกัฐานเอกสาร กรณุาดูทีว่รรค 9.2 (5) ของขอ้แนะน านี ้

รำยกำรสิง่ทีจ่ ำเป็นตอ้งรำยงำน รำยกำรสิง่ทีไ่ม่จ ำเป้นตอ้งรำยงำน 
1 เงนิเดอืน (ประกอบดว้ยเงนิเดอืนของผูส้มคัร 

คู่สมรสของผูส้มคัร 
และพีน่อ้งทีย่งัไม่แต่งงานของนักเรยีนผูส้มคัรซึง่อาศยัอยู่
กบัผูส้มคัรเพือ่ท างานแบบเต็มเวลา บางเวลา หรอืช ัว่คราว 
ยกเวน้เงนิทุนส ารองเลีย้งชพี (MPF)/ 
เงนิทุนเลีย้งชพีจาการจา้งงาน) 

1 ความชว่ยเหลอืทางการเงนิจากรฐับาล 
หรอืการจา่ยช าระจากโปรแกรมความชว่ยเหลอืภายใตก้อง
ทุนการดูแลชมุชน (เชน่ CSSA/ เบีย้ผูสู้งอายุ / 
รบัเงนิเบีย้เลีย้งชพีผูสู้งอายุ / 
เงนิชว่ยเหลอืดา้นความทุพพลภาพ / 
เงนิชว่ยเหลอืการฝึกอบรมซ า้ / 
เงนิชว่ยเหลอืดา้นการเดนิทางไปท างาน / 
เงนิชว่ยเหลอืครอบครวัผูท้ างาน เป็นตน้) 

2 เงนิตอบแทนสองเท่า/เงนิทีไ่ดจ้ากการลางาน 
 

2 เงนิตอบแทนในการปฏบิตัหินา้ทีเ่ป็นเวลานาน/เงนิตอบแทน
จากการท าสญัญา 

3 เบีย้เลีย้ง 
(รวมถงึเงนิค่าท างานเกนิเวลา/ค่าครองชพี/ค่าบา้นหรอืค่าเ
ชา่/ค่าขนส่ง/ค่าอาหาร/การศกึษา/เบีย้เลีย้งกะ ฯลฯ 

3 ค่าชดเชยเมือ่ถูกเลกิจา้ง 

4 เงนิโบนัส/ค่าคอมมชิช ัน่/เงนิรางวลั  
 

4 เงนิกูย้มื 

5 เงนิสนับสนุนการศกึษา 
 

5 เงนิบ าเหน็จหลงัเกษียณ/เงนิทุนส ารองเลีย้งชพี 

6 ค่าจา้งชดเชยจากการถูกไล่ออก 
 

6 มรดก 

7 รายไดจ้ากธรุกจิ 
และจากชอ่งทางอืน่ทีไ่ดจ้ากอาชพีของตนเอง เชน่ 
การขายของ/ขบัแท็กซี/่รถบสั/รถบรรทุก และค่าบรกิาร 
ฯลฯ   

7 เงนิบรจิาคการกุศล 

8 ค่าเลีย้งดู 
 

8 ประกนัชวีติ/ประกนัอุบตัเิหตุ/ค่าสนิไหมจากการบาดเจ็บ 

9 เงินชว่ยเหลือจากบุคคลใด ๆ 
ทีม่ิไดอ้ยู่อาศยักบัสมาชกิครอบครวัของผูส้มคัร 
(รวมถงึเงนิหรอืเงนิชว่ยเหลอืค่าบา้น/เงนิโอนใหเ้ป็นค่าใชจ้่
าย/เงนิชว่ยเหลอืส าหรบัการจา่ยหนีจ้ านอง/ค่าเชา่/ค่าน า้
/ค่าไฟ ค่าแกส้หรอืค่าครองชพีอืน่ ๆ) 

9 เงนิทุนส ารองเลีย้งชพี/เงนิสงเคราะหส์ ารองเลีย้งชพีโดยลู
กจา้ง 
(เพดานของการอุดหนุนทีไ่ม่จ าเป็นตอ้งรายงาน คอื 
18,000 เหรยีญต่อปี) 

10 ดอกเบีย้เงนิฝากประจ า หุน้ ส่วนแบ่ง และพนัธบตัร ฯลฯ    

11 รายไดจ้ากค่าเชา่อสงัหารมิทรพัย ์เช่น ที่ดิน ที่จอดรถ 
ยานพาหนะ หรอืเรอืเดนิสมุทร (ทัง้ในฮ่องกง แผ่นดนิใหญ่ 
และต่างประเทศ) 

  

12 เงนิบ านาญรายเดอืน/ค่าสนิไหมทดแทนของผูท้ีเ่ป็นม่าย
และบุตร 

  

4.2 ผูส้มคัรจะตอ้งจดัท าหลกัฐานรายไดข้องตนเองและของสมาชกิครอบครวัทีไ่ดร้บัการจา้งท างาน หากผูส้มคัร คู่สมรสของผูส้มคัร 
หรอืสมาชกิครอบครวัคนใดทีไ่ดร้บัการจา้งท างานไดใ้หห้นังสอืรบัรองรายได ้(ซึง่คอื ตวัอยา่งที ่I) หรอืเอกสารรายละเอียดของรายไดแ้บบจดัท าดว้ยตวัเอง 
(ซึง่คอืตวัอยา่งที ่IV) เป็นหลกัฐานยนืยนัรายไดไ้วแ้ลว้ ทาง SFO อาจยงัตอ้งการใหผู้ส้มคัรยืน่เอกสารสมุดบญัชธีนาคาร 
บญัชเีงินเดอืนหรอืหลกัฐานรายไดอ้ืน่มาพรอ้มกนัเพื่อใชอ้า้งอิง หากผูส้มคัรไม่สามารถใหห้ลกัฐานยนืยนัรายไดด้ว้ยเหตผุลพเิศษ โปรดแจง้ SFO 
ทราบเป็นลายลกัษณอ์กัษรโดยชีแ้จงเหตผุลและการค านวณรายไดโ้ดยละเอยีด ผูส้มคัรยงัจะตอ้งลงนามในจดหมายค าชีแ้จงดว้ยตนเองอกีดว้ย 
หากค าชีแ้จงหรอืเอกสารทีใ่หน้ั้นไม่สามารถพิสูจนย์นืยนัขอ้มูลรายไดข้องสมาชกิครอบครวัทีเ่กีย่วขอ้งได ้(เชน่ บญัชรีายไดท้ีเ่ขยีนขึน้เอง) ทาง SFO 
อาจจ าเป็นตอ้งท าการปรบัเปลีย่นหรอืใชต้วัเลขเกณฑเ์ปรยีบเทยีบ (ตามขอ้มูลเชงิสถติทิีไ่ดจ้ากหน่วยงานภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้ง เชน่ 
กระทรวงส ามะโนประชากรและสถติ)ิ เพื่อประเมนิรายไดข้องผูส้มคัรและสมาชกิครอบครวัของผูส้มคัร ในการประเมนิรายไดค้รอบครวั (ถา้จ าเป็น) ทาง SFO 
อาจจ าเป็นตอ้งใหผู้ส้มคัรจดัท าหลกัฐานเอกสารรายการตา่ง ๆ  ซึง่มไิดร้ะบไุวด้า้นบน หรอืหาค าชีแ้จงเพิม่เตมิส าหรบัจ านวนเงนิตา่ง ๆ 
ทีน่ าไปใชใ้นการด ารงชวีติของครอบครวัแตม่ไิดม้กีารรายงานในใบสมคัร เชน่ เงนิออม เงนิกู ้ท ัง้นี ้SFO อาจยงัรอ้งขอใหผู้ส้มคัรจดัท าหลกัฐานเอกสาร 
อนัประกอบดว้ยบนัทกึเงนิฝากธนาคาร แถลงการณจ์ากเจา้หนีท้ีม่กีารลงนามถกูตอ้ง เป็นตน้ ในกรณีทีไ่ม่มกีารจดัหาหลกัฐานทีถ่กูตอ้ง 
จ านวนเงนิส าหรบัด ารงชวีติของครอบครวัอาจถกูน ามารวมเป็นสว่นหน่ึงของรายไดค้รอบครวั 

5. ส่วนที ่V คำ่รกัษำพยำบำลของสมำชกิครอบครวัจำกกำรเจ็บป่วยเร ือ้รงั 
(โปรดจดัท าส าเนาเอกสารประกอบต่าง ๆ) 

 
 
 

5.1 หากผูส้มคัรประสบกบัค่ารกัษาพยาบาลส าหรบัสมาชกิครอบครวั (ส าหรบัสมาชกิครอบครวัทีป่่วยเร ือ้รงัหรอืทุพลภาพถาวร) ระหว่างชว่งวนัที ่1 
เมษายน 2022 ถงึ 31 มนีาคม 2023 ผูส้มคัรอาจระบุรายละเอยีดของสถานการณใ์นส่วนที ่V ของใบสมคัร 
ผูส้มคัรจะตอ้งจดัท าเอกสารใบรบัรองทางการแพทยท์ีเ่กีย่วขอ้งและใบเสรจ็รบัเงนิทีอ่อกใหโ้ดยโรงพยาบาล/คลนิิก/แพทยจ์ดทะเบยีนใหแ้ก่ 
SFO เพือ่พจิารณาลดหย่อนค่าใชจ้่ายดงักล่าว (เพดานจ านวนเงนิทีล่ดหย่อนไดส้ าหรบัสมาชกิครอบครวัแต่ละคนคอื $22,790 ต่อปี ในปี 2023/24)   
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6. ส่วนที ่VI บญัชธีนำคำรของผูส้มคัรส ำหรบักำรจ่ำยเงินช่วยเหลอื 
(บญัชจีะตอ้งเป็นชือ่ของผูส้มคัร และโปรดจดัท าส าเนาบญัชธีนาคาร/หนา้แรกของสมุดบญัชธีนาคาร) 

6.1 เน่ืองจาก SFO จะออกเงนิทุนชว่ยเหลอืค่าใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาส าหรบันักเรยีนอนุบาล ความชว่ยเหลอืดา้นต าราเรยีน 
เงนิชว่ยเหลอืค่าเดนิทางส าหรบันักเรยีน เงนิชว่ยเหลอืค่าอนิเทอรเ์น็ต 
เงนิทดแทนประกาศนียบตัรการศกึษาประยุกต/์ประกาศนียบตัรยีจ่ีน้ และเงนิทดแทน 
(โครงการชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบัหลกัสตูรการศกึษาผูใ้หญ่ภาคกลางคนืทีก่ าหนด) ผ่านการจา่ยแบบอตัโนมตั ิ
โดยผูส้มคัรจะตอ้งระบุช ือ่ธนาคารและหมายเลขบญัชทีีถู่กตอ้ง พรอ้มกบัส าเนาเอกสารประกอบทีเ่กีย่วขอ้ง โปรดทราบว่า SFO 
จะไม่มพีนัธะความรบัผดิชอบต่อความล่าชา้ในการช าระเงนิ/การสูญหายของเงนิชว่ยเหลอื/ค่าธรรมเนียมธนาคารเพิม่เตมิจากควา
มผดิพลาดใดๆ ก็ตามอนัเกดิจากทีผู่ส้มคัรระบุรหสัธนาคาร และ/หรอื หมายเลขบญัช ี

6.2 บญัชธีนาคารจะตอ้งเป็นบญัชทีีม่ผีลใชไ้ดเ้ท่าน้ันภายใตช้ ือ่ผูส้มคัร (บญัชจีะตอ้งใชอ้ยู่ในปัจจบุนั)ไม่ยอมรบับญัชรีว่ม 
บญัชบีตัรเครดติ บญัชสีนิเช ือ่ บญัชเีงนิฝากประจ าและบญัชเีงนิตราต่างประเทศ 

6.3 โดยทัว่ไป หมายเลขบญัชรีวมถงึรหสัธนาคารไม่เกนิ 18 ตวัอกัษร (ยกเวน้บญัชธีนาคารเสมอืนจรงิ) 

6.4 โปรดกรอกขอ้มูลบญัชธีนาคารใหถู้กตอ้งตามตวัอย่างตอ่ไปนี ้
 
 
 
 

6.5 ส าหรบัขอ้สงสยัเกีย่วกบั “รหสัธนาคาร” ผูส้มคัรสามารถขอความชว่ยเหลอืไดจ้ากธนาคารทีเ่กีย่วขอ้ง 

6.6 หากผูส้มคัรตอ้งการเปลีย่นแปลงเลขทีบ่ญัชธีนาคารหลงัจากยืน่สง่ใบสมคัรแลว้ โปรดแจง้ต่อ SFO 
ใหท้ราบถงึการเปลีย่นแปลงดงักลา่วเป็นลายลกัษณอ์กัษรพรอ้มทัง้เอกสารประกอบทีแ่สดงชือ่ผูถ้อืบญัชธีนาคารและเลขทีบ่ญัชโีดยด่
วนทีสุ่ด ทัง้นี ้เพือ่หลกีเลีย่งการล่าชา้ในการจา่ยช าระความชว่ยเหลอืทางการเงนิ 

7. ส่วนที ่VII ขอ้มูลเพิม่เตมิของผูส้มคัร 

 

 

 

 

 
 
 
 
   
  

8. ส่วนที ่VIII ค ำแถลงกำรณ ์

8.1 ผูส้มคัรและคู่สมรส (ถา้ม)ี ควรอ่านวรรคต่างๆ ใหค้รบถว้นและลงนามในชอ่งว่างทีใ่หไ้วใ้นใบสมคัร 
 
กำรยืน่ใบสมคัรและเอกสำรประกอบ 

9.1 (i) ส าหรบัการสมคัรขอรบัการชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบันักเรยีนระดบัประถมศกึษาและมธัยมศกึษา 

โปรดส่ง “ใบสมคัรเขา้รว่มโครงการชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบันักเรยีน” ฉบบัสมบูรณพ์รอ้มกบัส าเนาเอกสารประกอบต่างๆ 
ทีเ่กีย่วขอ้งใหแ้ก ่SFO ทางไปรษณียใ์นวนัหรอืกอ่นวนัที ่31 พฤษภำคม 2023 โดยจา่หนา้ซองถงึทีอ่ยู่ทีใ่หไ้ว ้ 
โปรดตดิดวงตราไปรษณียใ์หเ้พยีงพอ ทัง้นี ้ดวงตราไปรษณียท์ีไ่ม่เพยีงพอจะท าใหแ้บบฟอรม์ใบสมคัรไม่ไดร้บัการจดัส่ง อนัท าให ้
SFO ไม่ด าเนินการสมคัรใหไ้ด ้ ผูส้มคัรจะตอ้งใหท้ีอ่ยู่ทางไปรษณียไ์วด้า้นหลงัซองเพือ่หลกีเลีย่งการจดัส่งทีผ่ดิพลาด/ไม่ส าเรจ็ 

(ii) ส าหรบัการสมคัรขอรบัการชว่ยเหลอืดา้นการเงนิแกนั่กเรยีนกอ่นประถมวยั 

ผูส้มคัรจะตอ้งส่ง “ใบสมคัรเขา้รว่มโครงการความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบันักเรยีน” ใหแ้ก ่SFO 
กอ่นส าเรจ็ช ัน้เรยีนทีก่ าลงัศกึษาอยู่ในปีการศกึษา 2023/24 หรอืไม่เกนิวนัที ่15 สงิหำคม 2024 แลว้แตอ่นัไหนมำกอ่น 
ทัง้นี ้เดอืนทีม่ผีลบงัคบัใชข้องการยกเวน้ค่าธรรมเนียมจะเป็นเดอืนทีผู่ส้มคัรส่งแบบฟอรม์ใบสมคัร 
หรอืเดอืนทีนั่กเรยีนผูส้มคัรเขา้เรยีนในโรงเรยีนอนุบาล/ศูนยด์ูแลเด็กเล็ก แลว้แต่อนัไหนมาหลงั 

9.2 เอกสารประกอบทีจ่ าเป็นประกอบดว้ย 
(i) ส ำเนำเอกสำรยนืยนัตวัตนของผูส้มคัรและของสมาชกิครอบครวัผูส้มคัร (รวมถงึผูป้กครองทีไ่ดร้บัการดูแลจากผูส้มคัร (ถา้ม)ี) 

ดงัระบุในส่วนที ่II (หมายเหตุที ่1)  

โปรดใหข้อ้มูลของครอบครวัเพิม่เตมิอืน่ ๆ หรอืรายละเอยีดเกีย่วกบัสมาชกิครอบครวัทีไ่ดร้บั CSSA ในส่วนนี ้
หากไม่เชน่น้ันใหป้ล่อยส่วนนีว้่างไว ้

หากมกีารเปลีย่นแปลงอย่างมนัียส าคญัในรายละเอยีดครอบครวัของผูส้มคัรหลงัจากระยะเวลาการประเมนิ (เชน่ 
การว่างงานหรอืรายไดข้องสมาชกิในครอบครวัลดลงอย่างมาก เป็นตน้) โปรดระบุขอ้มูลทีเ่กีย่วขอ้งในขอ้ (3) ของส่วน VII 
พรอ้มส าเนาเอกสารประกอบ 
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(ii) (ส าหรบัครอบครวัพ่อแม่เลีย้งเดีย่ว) ส าเนาเอกสารประกอบการแยกกนัอยู่/หย่า หรอืใบมรณบตัรของคู่สมรส ทัง้นี ้
หากผูส้มคัรไม่สามารถใหเ้อกสารประกอบได ้กรุณาอธบิายเหตุผลเป็นลายลกัษณอ์กัษรและลงนามในบนัทกึค าอธบิายดว้ย 
หากผูส้มคัรไม่สามารถใหเ้อกสารประกอบทีจ่ าเป็นได ้SFO 
ขอสงวนสทิธิใ์นการด าเนินการตามใบสมคัรโดยพจิารณาว่าผูส้มคัรไม่ไดร้บัการปฏบิตัเิสมอืนเป็นผูป้กครองคนเดยีว 

(iii) ส าเนาเอกสารประกอบทีพ่สิูจนก์ารอุปการะบดิามารดา(ถา้มี) 
(iv) (ถา้ม)ี ส าเนาหลกัฐานเอกสารเกีย่วกบัค่ำรกัษำพยำบำลทีไ่ม่สามารถหลกีเลีย่งได ้

(ส าหรบัสมาชกิครอบครวัทีป่่วยเร ือ้รงัหรอืทุพลภาพถาวร) ในชว่งตัง้แต่วนัที ่1 เมษายน 2022 ถงึ 31 มีนาคม 2023 และ 
(v) กรุณาเตรยีมส าเนาใบแจง้ยอดบญัชธีนำคำร/หน้ำแรกของสมุดบญัชธีนำคำร (หมายเหตุที ่2) และ 
(vi) หลกัฐานเอกสารเกีย่วกบัรายไดท้ ัง้หมดส าหรบัชว่งตัง้แต่วนัที ่1 เมษายน 2022 ถงึ 31 มีนาคม 2023 

กรุณาส่งเอกสารตามขอ้ก าหนดดงัต่อไปนี ้

 
หมำยเหตุที ่1: ถา้ผูส้มคัร/สมาชกิในครอบครวัมคีุณสมบตัติรงตามขอ้ก าหนดดงัต่อไปนี ้ไม่จ าเป็นตอ้งยืน่เอกสารประกอบ: 

 ผูส้มคัร / สมาชกิในครอบครวัทีส่มคัรโครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิของ SFO ส าเรจ็ และไดส้ง่ส าเนาบตัร HKID 
ในการสมคัรดงักล่าวส าเรจ็แลว้ และ 

 ไม่มกีารเปลีย่นแปลงขอ้มูลสว่นบุคคลบนบตัร HKID Card 
หมำยเหตุที ่2: ถา้ผูส้มคัรมคีุณสมบตัติรงตามขอ้ก าหนดดงัต่อไปนี ้ไม่จ าเป็นตอ้งยืน่เอกสารประกอบ: 

 ผูส้มคัรไดส้มคัรโครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิของ SFO ส าเรจ็ และไดไ้ดร้บัช าระเงนิชว่ยเหลอืแลว้ และ/หรอื 
เบกิจา่ยเงนิกูเ้ขา้บญัชธีนาคารของผูส้มคัรแลว้ในขณะทีผู่ส้มคัรไดส้ง่ส าเนาหลกัฐานของบญัชธีนาคารในการสมคัรดงักลา่
วส าเรจ็แลว้ และ 

 ผูส้มคัรใชบ้ญัชธีนาคารเดยีวกนัในการสมคัรส าหรบัปีการศกึษา 2023/24 (เชน่ บญัชธีนาคารทีไ่ดร้บัเงนิชว่ยเหลอืแลว้ 
และ/หรอืเบกิจา่ยเงนิกูด้งักลา่วขา้งตน้ 

 
ส าหรบัการยกเวน้ดงักลา่วตามทีร่ะบุไวใ้นหมายเหตุ 1 และหมายเลข 2 
ผูส้มคัรตอ้งกรอกขอ้มูลบตัรประจ าตวัประชาชนและเลขบญัชธีนาคารใหถู้กตอ้งและชดัเจนในแบบฟอรม์ค าขอ และหากมคีวามจ าเป็น 
อาจตอ้งยืน่เอกสารทีเ่กีย่วขอ้งอกีคร ัง้ หากมขีอ้โตแ้ยง้ใดๆ ผลการตดัสนิของ SFO ถอืเป็นทีส่ิน้สดุ 

บุคคลทีม่ีเงนิเดอืนจากการเป็นลู
กจา้ง 

(1) บนัทกึการจ่ายภาษีทีอ่อกใหโ้ดยส านักงานจดัเก็บรายไดภ้ายในประเทศ 
แต่ถา้หากไม่ม ี

(2) แบบฟอรม์การจา่ยคนืค่าตอบแทนและเงนิชดเชยของนายจา้ง แต่ถา้หากไม่มี 

(3) บญัชเีงนิเดอืน แต่ถา้หากไม่มี 

(4) บนัทึกขอ้มูลธุรกรรมธนาคารที่แสดงการจ่ายเงินเดือน เงินเบีย้เลีย้ง ฯลฯ 
(พรอ้มทัง้หนา้เอกสารทีแ่สดงชือ่ของผูถ้อืบญัชธีนาคาร) 
(โปรดเนน้ขอ้ความรายการดว้ยสแีลว้เขยีนขอ้ความหมายเหตุ 
ส าหรบัรายการใดๆ นอกเหนือจากรายได ้
กรณุาใส่ขอ้ความหมายเหตุถดัจากรายการน้ัน มเิชน่น้ัน SFO 
อาจน าจ านวนนีไ้ปรวมในการค านวณรายไดค้รอบครวั) แต่ถา้หากไม่ม ี

(5) หนังสอืรบัรองรายไดซ้ ึง่ไดร้บัการรบัรองจากนายจา้ง (ดูตวัอย่างที ่I ในภาคผนวก) 
และอืน่ ๆ  

ผูท้ีเ่ป็นนายตวัเองหรอืผูป้ระกอบ
กจิการ (ไดแ้ก่ 
ธุรกจิทีม่ีเจา้ของเพยีงผูเ้ดยีว/กจิ
การหุน้ส่วน/บรษิทัจ ากดั) 

(1) บญัชผีลก าไรและขาดทุนทีไ่ดร้บัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชทีีไ่ดร้บัการรบัรอง 
แต่ถา้หากไม่ม ี 

(2) บญัชผีลก าไรและขาดทุนทีจ่ดัท าขึน้เอง (ดูตวัอย่างที ่II หรอื III 
ในภาคผนวก) และ 

(3) บนัทกึการประเมนิส่วนบุคคล (ถา้ม)ี 

บุคคลทีม่ีเงนิเดอืนจากการเป็นลู
กจา้งหรอืผูเ้ป็นเจา้นายตวัเองซึง่ไ
ม่สามารถจดัท าหลกัฐานรายไดไ้
ด ้

โปรดท าตามตวัอย่างที ่IV 
ในภาคผนวกเพือ่ใหข้อ้มูลรายละเอียดของรายไดแ้บบจดัท าดว้ยตวัเองซึง่แสดงรา
ยละเอยีดรายไดป้ระจ าเดอืนของคุณตลอดทัง้ปีและอธบิายเหตุผลทีไ่ม่สามารถจดัท า
หลกัฐานรายไดไ้ด ้(SFO 
สงวนสทิธิใ์นการตดัสนิใจว่าใบสมคัรจากผูส้มคัรทีไ่ม่สามารถใหเ้หตุผลทีไ่ม่จดัท า
หลกัฐานรายไดน้ั้นจะไดร้บัการยอมรบัหรอืไม่) 

บุคคลทีม่ีรายไดจ้ากการใหเ้ชา่ (1) สญัญาเชา่ ถา้ไม่มี 

(2) บนัทกึธรุกรรมธนาคารทีแ่สดงรายไดจ้ากการใหเ้ชา่ 
(พรอ้มดว้ยหนา้ทีแ่สดงชือ่ผูถ้อืบญัชธีนาคาร) 
(โปรดเนน้ขอ้ความรายการดว้ยสแีลว้เขยีนขอ้ความหมายเหตุ 
ส าหรบัรายการใด ๆ นอกเหนือจากรายได ้
กรณุาใส่ขอ้ความหมายเหตุถดัจากรายการน้ัน หรอือืน่ ๆ SFO 
อาจรวมจ านวนนีใ้นการค านวณรายไดค้รอบครวั) 
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กำรจดัหำ/กำรจดักำรขอ้มูลส่วนบุคคล 
10.1 มนัเป็นความรบัผิดชอบของผูส้มคัรทีจ่ะตอ้งกรอกใบสมคัรใหค้รบถว้นและตรงตามความเป็นจรงิและจดัเตรยีมเอกสารประกอบทัง้หมด 

SFO จะประเมินคุณสมบตัแิละระดบัความชว่ยเหลอืทีจ่ะไดร้บัตามขอ้มูลทีผู่ส้มคัรใหม้า 
ขอ้มูลทีไ่ม่เพยีงพอ/การบดิเบอืนขอ้เท็จจรงิ/การใหข้อ้มูลทีเ่ป็นเท็จและท าใหเ้ขา้ใจผิดจะท าใหก้ารประมวลผลใบสมคัรถกูเลือ่นออกไป, 
ใบสมคัรถูกตดัสทิธิใ์นการด าเนินการต่อไปหรอืแมก้ระทัง่อาจน าไปสู่การฟ้องรอ้งทางอาญาได ้

10.2 ขอ้มูลสว่นบุคคลทีใ่หไ้วใ้นใบสมคัรและขอ้มูลเพิม่เตมิใดๆ ทีใ่หไ้วต้ามค ารอ้งขอของ WFSFAA จะถูกใชโ้ดย WFSFAA และ EDB/ เปิดเผยตอ่ตวัแทนของ 
WFSFAA/EDB, โรงเรยีน/สถาบนัทีเ่กีย่วขอ้งและหน่วยงาน/แผนกของรฐัทีเ่กีย่วขอ้งเพือ่วตัถปุระสงคด์งัตอ่ไปนี:้ 

(i)   กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินการและการตรวจสอบการยืน่ค ารอ้งภายใตแ้ผนการทีร่ะบุไวด้า้นลา่งและการแจง้ผลการสมคัร - 
- ทนุชว่ยเหลอืคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษาส าหรบันักเรยีนอนุบาล (Grant-KG) 
- โครงการลดหยอ่นคา่เลา่เรยีนโรงเรยีนอนุบาลและศนูยเ์ด็กเล็ก (KCFRS) 
- โครงการความชว่ยเหลอืดา้นต าราเรยีน (STAS) 
- โครงการลดคา่ธรรมเนียมการสอบ (EFRS) 
- โครงการเงนิชว่ยเหลอืคา่เดนิทางส าหรบันักเรยีน (STSS) 
- โครงการเงนิชว่ยเหลอืคา่อนิเทอรเ์น็ต (SIA) 
- เงนิทดแทนประกาศนียบตัรการศกึษาประยกุต ์(DAEFR) / เงนิทดแทนปประกาศนียบตัรยีจ่ีน้ (DYJFR) 
- เงนิทดแทน (แผนความชว่ยเหลอืดา้นการเงนิส าหรบัหลกัสตูรการศกึษาผูใ้หญ่ภาคกลางคนืทีก่ าหนด) [FR(FAEAEC)] 
- โครงการการเงนิส าหรบันักศกึษาระดบัอุดมศกึษา - โปรแกรมทีไ่ดร้บัทนุจากสาธารณะ (TSFS) 
- โครงการเงนิกูท้ีไ่ม่ผ่านการทดสอบส าหรบันักศกึษาระดบัอุดมศกึษาเต็มเวลา (NLSFT) 
- โครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิส าหรบันักเรยีนระดบัอุดมศกึษา(FASP) 
- โครงการเงนิกูท้ีไ่ม่ผ่านการทดสอบส าหรบันักเรยีนระดบัอุดมศกึษา(NLSPS) 
- โครงการเงนิกูแ้บบไม่ใชว้ธิกีารขยายระยะเวลา (ENLS) 
- กองทนุการศกึษาตอ่เน่ือง (CEF) 
- เงนิชว่ยเหลอืแกค่รอบครวัผูท้ างาน (WFA) 

ผูส้มคัรยนิยอมให ้WFSFAA 
แจง้ผลการสมคัรใหโ้รงเรยีน/สถาบนัทราบรวมถึงระดบัความชว่ยเหลอืจ านวนเงนิอุดหนุนและวนัทีจ่า่ยเงนิชว่ยเหลอื 

(ii) กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการรบัรองความถูกตอ้งของใบสมคัรภายใตแ้ผนการทีร่ะบุไวใ้นขอ้ (1) ขา้งตน้กบัฐานขอ้มูลอื่นๆ  ของ 
WFSFAA และฐานขอ้มูลของหน่วยงาน/หน่วยงานของรฐัและโรงเรยีน/สถาบนัอื่นๆ ที่เกีย่วขอ้งกบัความชว่ยเหลือทาง
 การเงินของที่ไดร้บัจากสมาชกิในครอบครวัของผูส้ม ัคร/ผูส้มัครเพื่อป้องกนัการใหเ้งินชว่ยเหลือซ า้ซอ้น,
 ตรวจสอบการฉอ้โกง, เรยีกคนืการช าระเงินเกนิ/การช าระคนืที่คา้งช าระหรอืจ านวนเงินที่คา้งช าระ/ค่าใชจ้่ายใดๆ ที ่
 เกดิขึน้จากสิง่น้ันและเร ือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

(iii) กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจบัคู่ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูส้มคัรนักเรยีน (ถา้มี) กบัฐานขอ้มูลของ EDB ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการ 
 ประมวลผลและการตรวจสอบการยืน่ค ารอ้งขอความชว่ยเหลอืทางการเงนิของทีร่ะบุไวใ้นขอ้ (1) ดา้นบนและการ
 ใหค้วามชว่ยเหลอืทางการเงินอื่นๆ ของนักเรยีนโดย WFSFAA เพื่อตรวจสอบ/อปัเดตบนัทึกนักเรยีนของ WFSFAA และยืนยนั
 คณุสมบตัสิ าหรบัแต่ละโครงการ 

(iv) กจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจบัคู่ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวัของผูส้มคัรกบัฐานขอ้มูลอืน่ๆของ 
 WFSFAA และฐานขอ้มูลของ SWD ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการประมวลผลและการตรวจสอบการยืน่ค ารอ้งภายใตแ้ผนการทีร่ะบุไวใ้น
 ขอ้ (i) ดา้นบนและการอนุญาตของความชว่ยเหลอืทางการเงนิอืน่ๆ ของโดย WFSFAA เพือ่ป้องกนัการให ้
 เงนิชว่ยเหลอืซ า้ซอ้น (ในกรณีทีค่รอบครวัของผูส้มคัรไดร้บั CSSA ในชว่งระยะเวลาการประเมนิทีเ่กีย่วขอ้งหรอืก าลงัไดร้บั 
 CSSA) และกูค้นืการช าระเงนิส่วนเกนิ 

(v) กจิกรรมเกีย่วกบัการจบัคูข่อ้มูลสว่นบุคคลของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวัของผูส้มคัรกบัฐานขอ้มูลอืน่ของ WFSFAA 
และฐานขอ้มูลของกรมตรวจคนเขา้เมือง โดยเกีย่วขอ้งกบัการประมวลผลและการตรวจสอบการโตแ้ยง้ของค าขอทีร่ะบุไวใ้น (i) ขา้งตน้ 
และการอนุญาต ความชว่ยเหลอืทางการเงนิอืน่ ๆ โดย WFSFAA เพือ่ตรวจสอบ / อปัเดตบนัทกึของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวัของผูส้มคัร 
และยนืยนัคณุสมบตัขิองพวกเขาส าหรบัแตล่ะโครงการ; 

(vi) การบรหิารและการดแูลบญัชเีงนิกูแ้ละการช าระคนืเงนิกู ้

(vii) วตัถปุระสงคด์า้นสถติแิละการวจิยั และ 

(viii) การประมวลผลและการตรวจสอบใบสมคัร/การคดัเลอืกนักเรยีนทีข่าดแคลนเพือ่รบัความชว่ยเหลือทางการเงนิอืน่ๆ 
ของนักเรยีนทีด่ าเนินการโดย WFSFAA, EDB, HKEAA, หน่วยงาน/องคก์รของรฐับาลทีเ่กีย่วขอ้งและโรงเรยีน/สถาบนัทีเ่กีย่วขอ้ง 

10.3 ขอ้มูลส่วนบุคคลของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวัของผูส้มคัรอาจถูกเปิดเผยต่อหน่วยงานของรฐั/แผนก/องคก์รและโรงเรยีน 
/สถาบนัที่เกีย่วขอ้งเพือ่วตัถุประสงคท์ีร่ะบุไวใ้นวรรค 10.2 ขา้งตน้ หรอืในกรณีทีผู่ส้มคัรยนิยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลดงักล่าว 
หรอืในกรณีทีก่ารเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไดร้บัอนุญาตหรอืก าหนดโดยกฎหมาย การใหข้อ้มูลส่วนบุคคลแก ่WFSFAA 
โดยผูส้มคัรเป็นไปโดยสมคัรใจ แต่หากผูส้มคัรไม่ใหข้อ้มูลส่วนบุคคลทีจ่ าเป็น เราอาจไม่สามารถด าเนินการกบัใบสมคัรของตนได ้

10.4 หากจ าเป็น WFSFAA จะตดิต่อโรงเรยีน/สถาบนัทีเ่กีย่วขอ้ง, หน่วยงานของรฐัและองคก์รอืน่ๆ 
รวมถงึนายจา้งของผูส้มคัรและสมาชกิในครอบครวัของเขา/เธอเพือ่ตรวจสอบขอ้มูลทีใ่หไ้วใ้นใบสมคัร 
การบดิเบอืนความจรงิและการปกปิดขอ้เท็จจรงิใดๆ จะน าไปสู่การถูกตดัสทิธิ,์ การชดใชเ้งนิชว่ยเหลอืทีไ่ดร้บัและอาจถูกฟ้องรอ้งได ้ 

10.5 ในฐานะทีเ่ป็นมาตรการในการตรวจสอบความถูกตอ้งและความสมบูรณข์องขอ้มูลทีผู่ส้มคัรใหม้า WFSFAA 
จะด าเนินการตรวจสอบขอ้โตแ้ยง้เกีย่วกบัใบสมคัรทีป่ระสบความส าเรจ็บางส่วนผ่านการเยีย่มบา้นหรอืวธิอีืน่ๆ 
ในระหว่างการเยีย่มบา้นหรอืการรบัรองความถูกตอ้ง เจา้หนา้ที ่WFSFAA 
อาจขอค าชีแ้จงเกีย่วกบัขอ้มูลแอปพลเิคช ัน่และตอ้งการขอ้มูลเพิม่เตมิ นอกจากนีย้งัอาจตรวจสอบตน้ฉบบัของเอกสารประกอบทัง้หมด 
มนัเป็นความรบัผดิชอบของผูส้มคัรทีจ่ะตอ้งเก็บเอกสารประกอบขอ้มูลการสมคัรทัง้หมดไวอ้ย่างนอ้ยสองปีและควรรว่มมือกบัเจา้หนา้ที ่
WFSFAA การขดัขวางเจา้หนา้ที ่WFSFAA โดยเจตนาในระหว่างการตรวจสอบ, 
การปกปิดขอ้เท็จจรงิหรอืการไม่ใหข้อ้มูลทีจ่ าเป็นจะน าไปสู่การชดใชเ้งินชว่ยเหลือทัง้หมดทีไ่ดร้บั 
(รวมถงึความชว่ยเหลอืทางการเงนิทีไ่ดร้บัภายใตโ้ครงการความชว่ยเหลอืทางการเงนิทัง้หมดทีด่ าเนินการโดย WFSFAA) 
และอาจมกีารฟ้องรอ้งได ้

10.6 เอกสารทัง้หมดทีส่่งมาไม่สามารถส่งคืนได ้อย่างไรก็ตามตามส่วนที ่18 และ 22 และหลกัการที ่6 ของก าหนดการที ่1 
ของกฎหมายขอ้มูลส่วนบุคคล (ความเป็นส่วนตวั) (บทบญัญตัทิี ่486 ของกฎหมายของเขตปกครองพเิศษฮ่องกง) 
ผูส้มคัรมสีทิธิท์ีจ่ะไดร้บัการเขา้ถงึและท าการแกไ้ขขอ้มูลทีเ่ขา/เธอใหไ้ว ้
นอกจากนีเ้ขา/เธอยงัสามารถขอรบัส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของเขา/เธอไดโ้ดยตอ้งช าระค่าใชจ้า่ยในการบรหิาร 
ค ารอ้งขอดงักล่าวควรส่งไปยงัรองเลขาธกิาร (ทัว่ไป) WFSFAA 

กำรสอบถำมขอ้มูล 
11.1 หากมขีอ้สงสยัเกีย่วกบัการกรอกใบสมคัรเขา้รว่มโครงการฯและการกรอกขอ้มูล โปรดตดิต่อสายด่วนเพื่อสอบถามไดต้ลอด 24 ช ัว่โมงที ่2802 2345 


